ACTA DE CONSTITUCION, APROBACION DE ESTATUTOS, CION DE DIGNATARIOS Y
ORGANOS DE FISCALZACION

CORPORACION CREER MAS

¥ nueve 12!}!9} [ rrun.u:mn chn ]a sede ubicada en la calle 18 No .
20970205 f 3128033581 de la entidad CORPORACION CREER MAS, los H.m'lnrra

Constituyente: identificacidn Domicilio

Alberto Gubbay Pérez CC. 716214988 Cra 80 No 50%34 Medellin

Oiga Lucia Gémez Galeano CC. 43.516.170 Calle 3 No 78-69 Medellin

Yasmine Elena Restrepo  CC. 39.172.975 Trv 4* Dig 15088 BI36 Ap203 Medellin

Citacion por derecho propio donde se encontraban la totalidad de los asociados.
Con el objeto de manifestar la voluntad expresa de constituir 1la entidad sin dnimo
de lucro denominatda CORPORACION CREER MAS

Para tal fin v reunidos en Asamblea de Constitucion se procedid a designar como
presidente v secretario de la misma a los sefores:

Alberto Gubbay Pérez v Olga Lucita Gomez G, Identificados con cédulas de
cindadania nomeros: 71.621.4098 de Medellin v 43.516.170 de Medellin
respectivamente, quienes tomaron posesidn de sus cargos jurando cumplir
fielmente con los deberes del mismo,

VERIFICACION DEL QUORUM.

El secretario de la reunion hizo el Hlamado a lista de los asistentes v se pudo
constatar la presencia de las siguientes personas:

Alberto Gubbay Pérez CC. 71.621.498
Olga Lucia Gdmez Galeano CC. 43.516.170
Yasmine Elena Restrepo CC, 38172975

confirmando que esta la totalidad de los asoclados por lo tanto hay gudrum valide
para constiiir esta clase de entidad, deliberar v aprobar.

Seguidamente, el secretano de la rewnion puse en consideracion de los asistentes
fundadores el siguiente orden del dia:

1. Voluntad manifiesta de constituir la entidad
2. Aprobacion del contenido de los estatutos
3. Eleccion de dignatarios del organo directivo
4, Eleccion del drgano fscalizador

Aprobado el anterior arden del dia, los asociados procedieron a desarrollarlo de la
siEente mANCrA;

1. Los miembros fundadores arriba indicados manifiestan voluntariamente  libre
de todo apremio que en la fecha constiiuimos una entidad privada de naturaleza
juridica sin Animo de lucro.




d,-ﬁ' 2. Sometidos a consideracion de todos los  pres
unanimidad, los estatutos de los cuales hemos tenidp conocimiento de cada

= uno de sus articulos, v sabedores de los derechos y obligaciones que de ellos
s desprenden v gue nos van a regir dentro del jercicin del derecho
fundamental de asociaciin, les  impartimos apspbacian EXpresa,
comprometiéndonos desde este acto a cumplirlos, respetarlofa obedecerios, v
ante todo de responder por las obligaciones que frente al Temdo vy la
Sociedad implican los efectos de su  constituciin. Los Fsmturns apruba.dm
adjuntos, hacen parte integral de la presente acta.

3. Fueron elegidos conforme al arthculo 16 de los estatuios Ios siguientes
dignatarios:
Alberto Gubbay Pérez oo 71.621.498 Medellfn como Represeniante Legal

Segun el articulo 17 de los estatutos fueron nombrados en la junta Directiva los
giguientes dignatarion

Alberto Gubbay Pérez cc 71.621.498 Medellin como presidente

CHga Lucta Gomez G, oo 43.516. 170 como vicepresidente y
Jasmine Elena Restrepa oo 391 72,975 Como secretaria

4, De la misma manera s discutid €l nombrar al Revisor Fiscal, lo cual, ante la
nao obligatoriedad de este, se optd por no nombrarlo hasta cuando sea obligatorio,

Sometidos a consideracidn de todos los presentes los puntos anteriores, [ueron
aprobados por unanimidad, ademés los elegidos manifiestan la aceptacion de los

CATEOS.

Mo siendo mas ] ohieto de la presente reunidn, se suscribe esta acta por todos
los gue en ella intervinieron, agotado el orden del dia el presidente decretd un
receso para la elaboracién del acta, de tal forma que una vez lelda fue aprobada
por unanimidad dando por terminada la reunidn a las 1:30P.M. de la fecha
indicada.

Se solicitan por  parte de  los asociados o corporados, al representante legal v al
secretario  elegidos, que procedan a registrar o presentar este  documento
conforme al procedimiento vigente para el surgimiento de la personablidad
juridica, ante la CAmara de Comercio. v presentarlos ante la autoridad
administrativa de Control Gubernamental, para que ejerza la [uncion de
inspeccitn, control v vigilancia,

En constancia firman los constituyentes:

Alberto Gubbay Pérez CC. 71.621.408 E\!"’-ﬁﬂ

1 - I
Olga Lucia Gémez Galeanc CC. 43.516.170

Yasmine Elena Restrepo CC. 39.172.975 %ﬂﬁg{_{é’ﬁfﬂ
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Presidente de la reunian secretario de la Reunidn




ESTATUTOS CORPORACION CREER MAS
CAPITULO |
Domicilio, Naturaleza Nombre, Duracidn,

© Art. 17 DOMICILIO La entidad tendra como domicilio el municipic de Medellin en el
Departamento de Antioquia, no obstante, ta Corporacion actuando de conformidad
con sus estatutos, podra establecer oficinas o sucursales en otros lugares del pals.
La competencia de la Corporacion sera todo el territorio de la Repliblica de Colombia,
de conformidad con lo estipulado para ello en &l Literal b, articulo 3, del Decrelo 1529
de 1480 E| procedimiento para el eventual cambio del domicilio principal sera el
sigulente: La propuesta de cambio de domicilio serd presentada por la Direccion
Ejecutiva a la Junta de Directiva, la cual tendra un piazo de 15 dias habiles para su
estudio y posterior aprobacidn: una vez haya sido aprobada con el voto favorable de
la mitad mas uno de los votos de dicha Junta. Los plazos, forma de traslado y ofros
asuntos administrativos relacionados con el cambio del domicilio corresponderan a
la Direccion Ejecutiva.

Art. 2 NATURALEZA La entidad que se constituye mediante este documento privado
se denomina CORPORACION CREER MAS, se constituye como una parsona juridica
de derecho privado, regulada en ko perinente por los articulos 633 a 652 del codigo civil
colombiano, el decreto 2150 de 1985 y demas normas concordantes. Se constituye
como una entidad sin animo de lucro, de caracter permanente, independiente,
autdnomo v de utilidad comdn.

Art. 3° DURACION Cincuenta (50) afios, no obstante, podra disolverse anticipadamenta
por decision de la asamblea en los t&rminos incluidos en este estatulo. La Junta
Directiva podra decidir su terminacibén con el voto de 4/5 partes de sus miembros, En
tal caso, el patrimonio de la Corporacion, una vez pagadas todas [as obligaciones a
cargo de la entidad, pasara a una institucion de accidn social, sin animo de lucro, gue
designe la misma Junta Directiva

CAPITULO N
Art. 4° OBJETO SOCIAL

La Corporacion aspira esencialmente a trabajar en bien del desarrollo v proteccidn
integral y formativo de todos los seres humanos, para esto podra en cada uno de los
diferentes niveles operar, administrar y manejar programas de promocion formales y no
formales, programas de desarrollo comunitario y de atencidn y proteccidn, programas
de alimentacion, programas nutricionales y programas de atencion integral y/o unificada

Alender con prontitud y calidad las crecientes demandas de los pobladores en un Ambito
de justicia y equidad. Para ello, realizara asesorias, consultorias e intervenciones en

beneficio de los sectores sociales mas necesitados. Estatutos Aprobadoe
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Podra realizar actividades, programas y proyeclos de desarrollo comunitario y
proteccion integral para nifics, nifias adolescentes y para sus familias.

lguaimente, la Corporacion propendera por [a ejecucion y desamrollo de acciones
encaminadas al fortalecimiento del tejido social y una sana convivencia gue posibilite
el bienestar de la sociedad por medio de actividades preventivas y de promocion,
artisticas, investigativas, proyectos de desarrolio social y cullurales; a través de la
coordinacion con ofras entidades y/o con personas que puedan cubrir todos l0s
aspectos del desarrollo humano integral.

Programas estos que nos permitan brindar los principios basicos consagrados en la
constitucion y las leyes de la repiblica. Para el desarmolio de este se entiende que no
habra impedimento para realizar cualquier negociacion juridica licita en desarrolio de
su objeto social.

EN DESARROLLO DE SU OBJETO SOCIAL LA CORPORACION REALIZARA
LAS SIGUIENTES ACTIVIDADES:

1. - Conformar akanzas estratégicas y convenios con empresas privadas y entidades del

sector plblico (tants a nivel municipal, deparamental, nacional como intermacional) para el

desarmollo de iniciativas para el mejoramiento de la calidad de vida de las personas v el
desamollo social de las diferentes comunidade:s,

-Fortalecer las acciones para la inclusidon social de la poblacidn vulnerable

3. -Formular, organizar, promover y ejecutar proyectos logistices, espectaculos y operaciones
para todo po de eventos.

4, Realizar o recibir donacionas o cualguier otra forma de canalizacon de recuwsos
econdmicos, direciamente o a fravés de cualquier entidad con o sin animo de lucro en
Colombia o en al exterior, para el desarrolio de actividades relactonadas con el objelo soclal
de la Corporacion

5. -Parlicipar en la planeacion, desamollo y ejecucién de los planes de desamollo y planes

ambientales de lag diferenies entidades temitoriales buscando entidades gue busguen

siempre el beneficio social; para ello, podra contratar con dichas enlidades todo lo que asias
requieran para lograr los objetivos propuestos.

-Desarrollar & ravés de proyectos las politcas gubernamentakes sobre equidad de géneno.

7. -Desarrollar, promover, administrar yo ejecutar proyectos v programas artisticos, culturales
¥ turisticos en el secior plblico como privado, que sean afines a los intereses y necasidades
de la comumidad.

8. -Promover el desamolle economico del pais a partic del fomenio de fa cuflura del
emprendimiento, creacidn v forlalecimiento de empresas, capacitacion y forfalecimienio de
amprasas, capacilacion y formacion integral de los rabajadores y apoyo a los empresanos.

9. -Disefiar, implementar, desarmrollar y evaluar programas y proyectos vinculados al
area educativa, social, productiva, ecologica, cultural, comunitaria, artistica.

10.-Realizar evenios recreativos, deportivos y culturales. Estatutos Aprobados
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11.-Promover la articulacion y la construccion de redes con diferentes instituciones y
organismos publicos y privados, dentro del ambito nacional o internacional a fin de
disefiar, implementar, desarrollar y evaluar proyectos de intervencidn social,

12.-Promover y acompafiar procesos organizacionales y de intervenciin social, de
caracter transformador y democratico, en orden a la promocidn de la dignidad
humana el desarrolio social y productivo.

13.-Contratar, asesorar, disefar, crear, administrar o suscribir convenios o acuerdos
con entidades plblicas de orden local, municipal, departamental, Nacional e
internacional para desarroflar como operador privado, algunas de las actividades
administrativas u operacionales que competen a dichas entidades,

14.-La Corporacion podra dentro del marco establecido anterioomente, realizar todos
los actos y contralos necesarios o convenientes para el desarrollo de su objetivo y
fines, o que de una u ofra manera se relacionen directamenta con ellos y los que
tengan como finalidad ejercer los derechos y cumplir las obligaciones legales o
convencionalmente derivadas de su existencia podra, ademdas, ser parte de
entidades ya constituidas o parficipar en su constitucion, cuakquiera que sea su
naturaleza

15.-los demas aclos conaxos necesarios para el desarrollo del objelo de la corporacion

16, -La enumeracion anterior es enunciativa y por lo tanto la Corporacion podra realizar
toda clase de confratos, yi'o convenios o acuerdos con entes publicos, privados yio
mixtos, para la prestacidn directa o indirecta de servicios, asesorias yho
capacitaciones siempre y cuando esten directamente relacionados con su objeio
gocial, mediante la aprobacion exigida en estos estatutos y el cumplimiento de los
requisitos establecidos en las normas legales vigentes

CAPITULO I
Art. 5° Patrimonio

A. El patrimonio de la corporacion se forma con el aporte de los de los
asociados fundadores que asciende a la suma de $50.000.000.00
(Cincuenta millones de pesos ml) asl

Constituyente: identificacion % $

Alberto Gubbay Pérez CC. 71,621,498 55,00 % 27.500.000
Olga Lucia Gomez Galeano CC. 43.516.170 30,00 % 15000000
Yasmine Elena Restrepo CC. 39.172.875 15.00 %  7.500.000

B. Muevos aportes de los asociados fundadores se podran hacer como
cuotas ordinarias u extraordinarias segun lo determine la asamblea,

Estatutos Aprobadps
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C. Con auxilios de instituciones no gubemamentales nacionales e
internacionales

D. El patrimonio de la corporacion no podré destinarse a otros fines distintos
de los expresados en el art 4 de estos estatutos

E. Elpatrimoniode la corporacion sera ka prenda general de sus acreedoras
por lo tanto servira para cancelar el pasivo externo en caso de liguidaciaon

F. Ningln miembro de la Corporacidn sera responsable frente a terceros
por obligaciones que se asuman por la celebracion de confratos o la
ejecuciin de actos que tiendan al desamolio de su objeto, Solo tendran
aguella que provenga de sus actos como administradores de acuerdo
con la ley 222 del 85

G. La Corporacidn realizara un estudio de antecedentes de los donadores
con respecto a lavado de activos y financiacion del terrorismo para
efectos de cumplir con la normatividad SARLAF

H. Los bienes de la Corporacion podran ser enajenados de acuerdo con las
normas de estos Estatutos y de los reglamentos, con miras a mejorar la
productividad del patrimonio y procurar 3u conservacion y aumento, con
&l fin de cumplir los objetivos de la Corporacion.

CAPITULO IV
DE LOS MIEMBROS

Art 6° La CORPORACION esta integrada por los siguientes miembros: los asociados
fundadores, los contribuyentes y los honorarios

Art 7° LOS FUNDADORES, Son guienes suscribieron el acto fundacional gue aportaron
la suma de $50.000.000 00 (cincuenta millones de pesos m.l) y ponen a disposicion de
la CORPORACION sus capacidades intelectuales lécnicas y personales para el
cumplimiento de log fines de la misma. Tendran derecho a asistir a la asamblea con voz
¥ voto

Art 8° LOS CONTRIBUYENTES. Son quienes ingresen después de la constitucion de
la CORPORACION y sean aceptados por la asamblea, previa constatacion del inferés
por la causa de la CORPORACION, el deseo de servir al cumplimiento del objeto v de
los fines estatutarios y &l pago de la cuota fija pagada por la misma asamblea.

Art 9° LOS HONORARIOS Son quienes por su destacada ftrayecloria vy
representatividad en el campo del frabajo social la salud la educacidn y la cultura
merezcan sef llamados a formar parte de la CORPORACION estaran exentos de pagar
cuotas de afiliacidn o de sostenimiento estos pueden convertirse en contribuyente si asi
lo desea

Art 10° Pérdida de la calidad de miembro
Cstatutos Aprobados
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Se pierde la calidad de miembro de la CORPORACION por ocurrencia de una de las
siguientes causales

A renuncia expresa
B haber sido condenado por la comisidn de cualquier delito dokoso

C no cancelar [as cuotas que llegaria a fijar la asamblea para el sostenimiento y
conservacion de la CORPORACION

D faltas graves que pongan en tela de juicio el buen nombre de la CORPORACICN a
criterio de la asamblea

CAPITULO V
DIRECCION, ADMINISTRACION ¥ REPRESENTACION

La CORPORACION sera administrada y dirigida por una Asamblea de Asociados y por
una Junta Directiva

Art 11.- La Asamblea de Asociados tendrd dos clases de reuniones. Ordinarias y
Extraordinarias, siendo necesario un quérum como minimo de [a mitad mas uno para
decidir y deliberar en cualquiera de ellas.

Art 12 .- la Asamblea General estd constituida por todos los miembros activos de la
Corporacion, sera la maxima autoridad v sus decisiones son obligatorias siempre v
cuando se hayan lomado de acuerdo a lo previsto en los presentes astatutos.

Art 13.- Las reuniones seran presididas por el presidente de la junta Directiva o el que
designe la Asamblea y un secretario que puade ser el mismo de [a Junta Directiva o el
ebegido en la reunion cormespondiente, quienes suscribiran kas actas gue se levanten de
la sesion.

Para las reunionas extraordinarias, se deben sefalar los casos en los cuales se debe
convocar y quienes estan facultados para hacerlo.

Art 14° ORGANO DE DIRECCION
La CORPORACION tendra los siguientes organos: la Asamblea de Asociados y la Junta
Directiva

La asamblea de asociados sera el drgano maximo de la CORPORACION, se integrara
por los asociados fundadores quienes tendran voz y volo v por los demas asociados
que sdlo tendran voz, sonde duracidn  indefinida. Al presentarse faltas definitivas,
sea por muerte incapacidad, imposibilidad de asistir a las juntas o renuncia, la misma
Junta Directiva llenara las vacantas por &l sistema de coopfacion.

Estatutos Aprobados
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Art 15° REUNIONES

La convocatoria a las reunignes ordinarias o0 extraordinarias se hara a traves de
comunicacidn escrita, avisos de prensa, carteleras, fax, eic., con 15 dias de
anticipacion, & escrito debe contener la fecha, hora y asuntos a tratar. 5i se convoca a
la Asamblea General y la reunidn no se efectia por falta de qudrum, se citara a ofra
reunidn que sesionara y decidira con cualquier numero plural de asociados.

La asamblea se reunird en forma ordinaria una vez al afio dentro de los trés primeros
meses del afio para analizar el desarrollo de la actividad de la CORPORACION fijar las
paliticas economicas académicas y sociales de la misma y para ordenar la celabracion
y ejacucion de aquellos actos o confratos gue busquen el desarrollo de su objeto

En esta reunitn se deberd considerar los estados financieros cortados a diciembre 31
del afio anterior, si se convoca a la asamblea y no se verifica por falta de qubrum se
podran reunir al dia siguiente a la misma hora y en ella se deliberara con |a presencia
de dos asociados.

También podran reunirse cuando circunstancias urgentes e imprevistas asi lo exijan
tendran un presidente y secretario ad hoc quiensas firmaran las actas que se levantan
e SUS NEUNoNas

Art 16° FUNCIONES
Tendra ademas |as siguientes funciones

A. Reformar los estatutos esta decision se adoptara con el voto favorable de por lo
menos tres de los cinco socios fundadones

B. Designar al representante legal v a su suplente para penodos de 3 afos

C. Autorizar al representante legal para la celebracion de confratos cuya cuantia
exceda del equivalente a Diez mi (10.000) salaros minimaos mensuales legales
vigentes.

D. Crear y modificar la planta de personal de la CORPORACION

E. Aprobar anualmente antes del 15 de diciembre el presupuesto de gastos y de
ingresos

F. Reglamentar la forma como se recibiran contribuciones de personas naturales y
como se otorga la calidad de contiibuyente

G. Autoriza la apertura de capitulos o sedes an otras ciudades

H. Los demas que ordene |a lay o los estatutos y las que no hayan sido dejadas a otro
drgano

I. Elegir los miembros de la Junta Directiva por 3 afos y darle su reglamento.

J. Aprobar los estados financieros y de operaciones de la vigencia anterior.
K. Determinar la orientacion general de la Corporacian.
L. Decidir sobre el cambio de domicilio.



Art 17" JUNTA DE DIRECTIVA: Estad compuesta por el presidente quien sera el mismo
representante legal., vicepresidente y secretario, elegidos por la Asambilea general para
periodos de 3 afos contados a partic de su eleccidn

Art 18° FUNCIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA

A. Designar y remover sus dignatarios cuya eleccion NO coresponde a la Asamblea
general,

B. Delagar en el representante legal o cualquier otro asociado, [as funciones gue estime
convenientes.

C. Convocar a Asamblea General cuando no lo haga el representante legal a reuniones
extraordinarias cuando lo juzgue conveniente.

D. Presentar a la Asamblea General los informes necesarios.
E. Examinar cuando |0 tenga a bien los libros, documentos y caja de [a entidad.
F. Tomar las decisiones que no cormespondan a otro organo de |a Asociacion.

Art 19° La Junta Directiva se reunira ordinariamente por lo menos una vez cada 2 meses
y podra reunirse extraordinariamente cuando lo soliciten fres de sus miembros, el
represantante legal o el secratario, Deliberara y decidira con |a presencia y los volos de
la mayoria de sus miembros

Art 20° DELIBERACIONES Y DECISIONES

La asamblea deliberara y decidira con la presencia de por o mencs tres de los
asociados fundadores y decidira con el voto favorable de la mayoria de los asistentes
salvo que los estatutos sefialen una mayoria supenor

Art 21° REPRESENTANTE LEGAL

Sera el mismo presidente elegido por la Junta Directiva y hara las veces de
Representante Legal y actuard por periodos de 3 afios, representard a la
CORPORACION judicial y extrajudiciaimente y podra celebrar conjunta o
separadamente todos los confratos tendientes al desarrollo de su objeto con las
limitaciones previstas en la ley o en estos estatutos, en sus faftas accidentales o
temporales sera reemplazado por un Representante Legal suplente

Art 22° FUNCIONES DEL PRESIDENTE - REPRESENTANTE LEGAL

A. Representar judicial y extrajudicialmente a la CORPORACION

B. Ejecutar y hacer cumplir las disposiciones de la asambiea

C. Celebrar los contralos necesanos para la buena marcha de la institucidn

D. Ordenar las sanciones disciplinarias a los empleados y usuarios de la

CORPORACION : statutos Aprobados
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E. Adquirir, engjenar, gravar y administrar los bienes de la Corporacion
procurando su conservacion e incremento

F. Aceptar herencias con beneficio de inventario, legados, donaciones vy encargos
fiduciarios, cuando su origen o destino no & oponga a los fines de la Corporacion

G. Celebrar operaciones de crédito y confratar seguros encaminados al
mejoramiento y proteccion de los bienes de la Corporacidn y de sus trabajadores

H. Dar y recibir en garantia, girar. Aceptar y negociar toda clase de titulos
instrumentos negociables

|. Contratar las asesorias necasarias para el estudio vy elaboracion de proyecios de la
Corporacién

J. Welar por el buen manejo la custodia y la conservacion de los bienes de la
CORPORACION

K. Procurar gque la contabilidad de la CORPORACION se llieve regularmente y firmar
los estados financieros de fin de ejercicio

L. Proyectar la imagen de la CORPORACION a nivel nacional e internacional

M. Los demas que le sefialen las leyes los estatutos vy las que sean propias del cargo

Art 23° FUNCIONES DEL VICEPRESIDENTE

a. representar al presidente cuando asté ausente cuando se requiera.
b. Velar por el buen nombre de la asociacion.

c. Agistir 8 capacitaciones en beneficio a la asociacion.

Art 24° FUNCIONES DEL SECRETARIO

a. realizar actas de las diferenies reuniones.

b. Dar informe de |a asistencia y de la inasistencia de los socios.
o, Tener los libros reglamentarios en orden.

CAPITULO VI
ESTADOS FINANCIEROS

Art 268" BALANCES
A diciembre 31 de cada afo la CORPORACION levantara un inventario, elaborara un
balance con sus respectivos estades financieros para ser sometido a la aprobacion de
la asamblea estos documentos deberan ser certificados por contador pidblico v &l
Representante Legal

Art 26" EXCEDENTES

Los rendimientos que se llegaran a obtener en ejercicio de la actividad social se
reinvertiran en beneficio de la misma CORPORACION por ningdn motivo s podran
distribuir estos rendimientos entre miembros de la CORPORACION, se podran entregar
sumas que no excedan de 10 salarios minimos mensuales legales vigentes a olras
instituciones cuando tengan objeto similar o complementario v que en sus estados
financieros del ejercicio anterior no hayan reportado excedentes.

Estatutos Aprobados
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CAPITULO VI
DISOLUCION ¥ LIQUIDACION

Art 27° DISOLUCION

La CORPORACION se disolvera por

A. imposibilidad para desarrollar su objeto

B. por la extincién de su patrimonio

C. por decision de la asambilea con el voto unanime de sus miembros
D. Por decision de autoridad competente

Art 28" DECLARATORIA DE DISOLUCION incursa en causal de disoclucion la
asamblea decretara de inmediato la liquidacion del patrimonio y no podran iniciar
nuevas cperaciones, su capacidad se reduce los actos tendientes a la fiquidacion y las
decisiones de la asamblea guardan relacion directa con la liqguidacion del patimonio

Art 29° LIQUIDADOR La liquidacion del patrimonio de la CORPORACION la hara
quien haga las veces de representante legal o en su defecto por quien designe la
asamblea

Art 30 FUNCIONES El liguidador procedera a:

A_concluir las operaciones que tenga pendiente la CORPORACION

E. Exigir cuentas al representante legal si es del caso

C. cobrar los créditos activos de la CORPORACION

D. obtener |a resttucidn de los bienes de la CORPORACION que estén en poder de
ferceros

E. Restituir las cosas que no sean de propiedad de la CORPORACION

F. pagar las deudas que tenga la CORPORACION teniendo en cuenta la prelacion de
créditos establecidos legaimenta

G. Rendir cuentas la asamblea

H. entregar a FUNDACION o CORPORACION gque indique la asamblea de los bienes
gue queden en cabeza de la CORPORACION

I. cancelar & registro en la camara de comercio

J. cancelar &l RUT

ESTOS ESTATUTOS FUERON APROBADOS POR TODOS LOS ASISTENTES.
COMO CONSTANCIA FIRMAN PRESIDENTE ¥ SECRETARIO DE LA ASAMBLEA
CELEBRADA EL 15 DE JUNIO DE 2019

L Sk

ALBERTO GUBBAY PEREZ OLGA LUCIA EﬂHEIIGALEAHD
Presidente gecretaria
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